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Brabrand den 24. oktober 2023 

 
 

 

Referat:  
Skolebestyrelsesmøde torsdag den 24. oktober 2023 

 

 

   

1. Stefan møller Christensen deltog 
og orienterede om processen om-
kring ansættelse af ny skoleleder 

Stefan orienterede omkring ansættelsesproces-
sen, herunder tavshedspligten. 
Der er ikke ledere i overtal i kommunen, så der 
skal laves et stillingsopslag. 
Vigtigt at have et stillingsopslag, som alle kan 
se sig ind i. 
 
2/11 indledende møde i ansættelsesudvalget 
14.30 – 16.00 
 
9/11 jobannonce publiceres frem til 5/12. 
 
Erfaringsmæssigt kan vi regne med mellem ca. 
7 og 20 ansøgninger. 
 
4 kandidater er et godt tal at gå efter til 1. 
runde. Til anden samtalerunde skal der udvæl-
ges 2 kandidater. 
 
7/12 møde i ansættelsesudvalget 14.30 – 17.00 
– udvælge ansøgere til 1. samtalerunde.  
 
11/12 - 1. samtalerunde 16 - 20 
 
19/12 – 2. samtalerunde 16 - 20 og herefter an-
sættelse 
 
Ansættelsesudvalg: 
3 ledere, 3 medarbejderrepræsentanter, 3 for-
ældrevalgte fra skolebestyrelsen, 
B&U chef og Rekrutteringskonsulent 
2. runde 
Dagtilbudsleder, Administrationsleder og Skole-
lederkollega træder ind 
 
Fra skolebestyrelsen deltager flg:  
Frank Juul Aggerholm – frank@juulagerholm.dk 
Lykke Mose – lykke@wecocreate.dk 
Peter Obel - peter@duffy.obel.org 
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2. Fordeling af bestyrelsesposter og 
suppleanter i den nye bestyrelse 

Fastlægges endeligt på næste møde. 
 
Proceduren for valg skal ligge klar til forårets 
valg. 
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